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Pada har ini Selasa, Tanggal Dua Puluh Dua September Tahun 2020, kami Tim Reviu Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Dahi
Serdang Tahun 2020 (nama terlampir), telah melaksanakan Revis Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kesehatan Kabupaten Deli
Serdang Tahun 2018-2024, dimana berita acara ini merupakan bagian yang tidak dapat dipisahkan dengan Rencana Strategis
Dinas Kesehatan Kabupaten Deli Serdang Tahun 2019-2024 (sebelum reviu}, dengan rincian hasii sebagal berikut:

I, TUJUAN RENSTRA

a. Uralan Tujuan dan Indikator Tujuan Renstra Sebelum Reviu

Tujuan Renstra

Indikator Tujuan Renstra

IMewujudkan Masyarakat Kabupaten Deli Serdang yang
|Sehat

(Tidak ada)

b. Rekemendasi Tim ReviwNarasumber tentang Tujuan dan Indikator Tujuan Renstra

Berdasarkan:

daerah

Kemponen penilaian pada Lembar Kerlas Kerja Evaluasi AKIP, dibutuhkan adanya indikator tujuan dalam renstra perangkat

¢. Uraian Tujuan dan Indikator Tujuan Renstra Setelah Reviu

Tujuan Renstra

Indikator Tujuan Renstra

1. Mewujudkan Masyarakat Kabupaten Deli Serdang yang
Sehat

Umiur Harapan Hidup (UHH)

2. Mewujudkan Tata Kelola Perangkat Daerah yang
Transparan dan Akuntabel

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Il. SASARAN RENSTRA

@, Uralan Sasaran dan Indikator Sasaran Renstra Sebelum Reviu

Sasaran Renstra

Indikator Sasaran Renstra

1. Meningkatnya Status Kesehatan Masyarakat

:Jurniah Kematian Ibu

Angka Kematian Bayi (AKB)

Prevalensi Giz Buruk

2 Meningkatnya Perilaku Sehat Masyarakat

Indeks Keluarga Sehat (IKS)

3. Meningkatnya Pelayanan Kesehatan Masyarakat

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

b. Rekomendasi Tim Reviu / Narasumber tentang Sasaran dan Indikator Sasaran Renstra

Berdasarkan

dengan sasaran daerah pada dokumen RPJMD

Penilaian Tim AKIP Kabupaten Deli Serdang. perlu dilakukan perubahan sasaran perangkat dserah untuk sinkronisasi




¢. Uralan Sasaran dan Indikaler Sasaran Rensira Selelah Reviu

Sasaran Renstra Indikator Sasaran Renstra
1. Menngkainya Keluarga Sehat 1. Indaks Keluarga Sehat (IK5]
2. Meningkatnya  Kualitas  Pelayanan  Kinera| 1. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
Paranghat Daerah 2. Nilai AKIP

. TARGET INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) RENSTRA
a. Rinclan Target Indikator Kinerja (IKSIKU) Sebalum Reviu

Targel Kinerja TujuanSasaran Pada Tahun Ke-

Ho Tujuan Sasaran Indikator Sasaran
2020 2021 2022 2023 2024
1. [Mowujudkan  |Meningkatnya  |Jumitah Kematian b 13orang | 12orang | 11 orang | 10 orang |9 orang per
Masyaraxal Status par KH por KH per KH per KH KH

Kabupaten Kesehalan
Deli Sardang  |Masyarakat

yang Sehal Angka Kemahan Bayi (AKB) 1,40 per 1,38 per 1.36 per 1.34 per 1.32 per
1000 KH | 1000 KH | 1000 KH | 1000 KH | 1000 KH

Prevalensi Gizi Buruk 0.0046% | 0.0045% | 0,0043% | 0,0042% | 0,004%%

Meamngkalnya  |Indeks Keluarga Sehal (IKS) 0.30 0,40 0,50 0.60 0.70
Perilaku Sehat

l._tgsigrak:!;

Maningkatnya  |Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) o7 0,820 0.822 0,825 0,827
Pelayanan
Kesehalan
Masyarakal

b. Rekomandasi Tim ReviuwNarasumber tentang Target Kinerja

Berdasarkan:
Ponjelasan Pain (1} dan {I1} di atas, maka indikaior Kinerja Utama (IKU} Perangkat Daerah periu dilakukan perubaban,

c. Uraian Tujuan, Sasaran, Indikator dan Target Kinerja Setelah Reviuw

i Target Kinerja Tujuan’Sasaran Pada Tahun Ke-
Ho Tujuan l'::f::;:‘: :r Sasaran I;: 'lt::{:‘r i e
2020 2021 2022 2023 2024

1. |Mewujudkan  |Umur Harapan 71,52 7162 |71.7 Tahun| 71.75 |71.8 Tahun
Masyaraxat Hidup (UHH) Tahun Tahun Tahun
Kabupaten Meningkatnya 1. Indeks 0,30 Poin | 0,40 Poin | 0,50 Poin | 0,60 Poin | 0,70 Poin
Deli Serdang Keluarga Sehat Keluarga

L__l¥ang Sehal Sehal (IKS)




) Indikator indikator Target Kinerja Tujuan/Sasaran Pada Tahun Ke-
No Tujuan Sasaran Micurar:
e 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

2. |Mewujudkan  |Indeks 817 82,0 82,2 82,5 az27

Tata Kelola Kepuasan Poin Poin Pain Pain Poin

Perangkat Masyarakat Meningkatnya 1. Indeks B1,7 B2.0 B2,2 82,5 a27

Daerah yang  |(IKM) Kualitas Kepuasan Poin Pain Pain Pain Paoin

Transparan Pelayanan Kinerja Masyarakat

dan Akuntabel Perangkat Daerah (1KM)

2. Mila AKIP T0 Poin | 72 Poin | 74 Pgin | 76 Poin | T8 Poin

Lubuk Pakam, <& Seplember 2020
Tim Reviu Renstra Dinas Kesehatan
Kabupaten Deli Serdang Tahun 2020-2024

Ketua Tim

Kepala Dinas Kesehatan
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