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Nama :

Jabatan :

Nama :

Jabatan :

KABUPATEN DELI SERDANG

NIP. 19710313 200701 1 026

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

BUPATI DELI SERDANG KEPALA DINAS KESEHATAN

Lubuk Pakam,                           2022

ASHARI TAMBUNAN dr. ADE BUDI KRISTA

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Selanjutnya disebut pihak pertama

dr. ADE BUDI KRISTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

ASHARI TAMBUNAN

BUPATI DELI SERDANG



No Sasaran Strategis/Program Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya keluarga sehat Indeks Keluarga Sehat 0,50

Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM)
0,822

Nilai AKIP 74 Poin

No Program Anggaran (Rp) Keterangan

      1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota

               223.535.707.043,00 APBD

      2 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan 

Perorangan Dan Upaya Kesehatan Masyarakat

               283.342.579.401,00 APBD, APBN

      3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Kesehatan

                   1.319.883.604,00 APBD

      4 Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan 

Makanan Minuman

                      842.478.043,00 APBD, APBN

      5 Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang 

Kesehatan

                   2.106.486.062,00 APBD, APBN

 Lubuk Pakam,                  2022 

BUPATI DELI SERDANG KEPALA DINAS KESEHATAN

KABUPATEN DELI SERDANG

ASHARI TAMBUNAN dr. ADE BUDI KRISTA

NIP. 19710313 200701 1 026

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

2
Meningkatnya kualitas pelayanan dan kinerja 

perangkat daerah



Nama : dr. HERRI KURNIA, MARS

Jabatan : SEKRETARIS

Nama :

Jabatan :

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19751226 200801 1 008

dr. ADE BUDI KRISTA

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Pertama,

dr. HERRI KURNIA, MARS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, 

dr. ADE BUDI KRISTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Nilai AKIP 74 Poin

Persentase tertib administrasi 

dokumen pelaporan keuangan

100%

Persentase pemenuhan kebutuhan 

umum kedinasan

100%

Persentase pemenuhan sarpras 

penunjang fungsi kedinasan

100%

Persentase pemenuhan penunjang 

layanan kedinasan

100%

Persentase aset/barang yang 

terpelihara fungsinya

100%

Persentase perencanaan 

program/kegiatan kesehatan yang 

evidenced based

94%

Persentase fasilitas pelayanan 

kesehatan yang terakreditasi

25,38%

Persentase pelayanan kesehatan 

sesuai standar

100%

Persentase rumah sakit yang 

memenuhi standar mutu 

65%

3 Meningkatnya pemenuhan sumber daya 

manusia kesehatan sesuai standar

Persentase sumber daya manusia 

kesehatan yang memiliki kompetensi 

teknis dan bersertifikat

29%

4 Meningkatnya promosi kesehatan, 

advokasi, kemitraan dan pemberdayaan 

masyarakat

Persentase Posyandu aktif 100%

No Anggaran (Rp)

1                     172.593.080,00 

2              215.415.082.624,00 

3                  2.329.110.758,00 

4                     152.966.400,00 

5                     883.362.565,00 

6                  2.425.488.944,00 

7                27.023.468.309,00 

8                94.995.368.271,00 

9                     610.962.120,00 

10                     149.690.000,00 

11                     109.175.768,00 

12                     400.375.900,00 

#REF!

#REF!

Lubuk Pakam,                          2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. ADE BUDI KRISTA

NIP. 19710313 200701 1 026

Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya 

Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

KEPALA DINAS KESEHATAN

KABUPATEN DELI SERDANG

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Kegiatan

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan 

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara Terintegrasi

Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Meningkatnya manajemen kesehatan 

berbasis kinerja

2 Meningkatnya ketersediaan fasyankes 

dan pelayanan kesehatan yang bermutu



Nama : ASLAM A. F., SE

Jabatan : KEPALA SUBBAG. UMUM

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19710712 199303 1 009

dr. HERRI KURNIA, MARS ASLAM A. F., SE

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedia dan terpeliharanya komponen 

instalasi listrik/penerangan kantor

Jumlah penyediaan dan

pemeliharaan komponen instalasi

listrik dan jaringan

3 Jenis

2 Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan kantor

Jumlah penyediaan peralatan

dan perlengkapan kantor

19 Jenis

3 Tersedianya bahan logistik kantor Jumlah penyediaan bahan

logistik kantor

3 Paket

4 Tersedianya barang cetakan dan 

penggandaan

Jumlah pengadaan barang

cetakan

1 Jenis

5 Tersedianya surat kabar dan buku 

peraturan perundang-undangan

Jumlah bacaan dan peraturan

perundang-undangan

9752 Eksemplar

6 Tersedianya makanan dan minuman 

harian tamu

Jumlah penyediaan makanan dan 

minuman

2904 Porsi

7 Tersedianya sarana dan prasarana 

gedung kantor

Jumlah pengadaan sarana dan 

prasarana gedung kantor

12 Unit

8 Tersedianya jasa peralatan dan 

perlengkapan kantor

Jumlah pemeliharaan peralatan 

dan perlengkapan kantor

79 Unit

9 Tersedianya jasa pelayanan umum 

kantor

Jumlah pemeliharaan peralatan 

kerja

180 Unit

10 Tersedianya jasa pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan, pajak, dan perizinan 

kendaraan dinas operasional atau 

lapangan

Jumlah penyediaan pemeliharaan 

kendaraan dinas operasional

317 Unit

11 Terlaksananya pemeliharaan/ 

rehabilitasi gedung kantor dan 

bangunan ainnya

Jumlah pemeliharaan/rehabilitasi 

gedung kantor dan bangunan 

lainnya

3 Jenis

12 Tersedianya puskesmas yang 

ditingkatkan sarana, prasarana, alat 

kesehatan dan SDM agar sesuai 

standar

Jumlah puskesmas yang 

ditingkatkan sarana, prasarana, 

alat kesehatan dan SDM agar 

sesuai standar

1 Unit

13 Tersedianya sarana, prasarana dan 

alat kesehatan yang telah dilakukan 

rehabilitasi dan pemeliharaan oleh 

puskesmas

Jumlah sarana, prasarana dan 

alat kesehatan yang telah 

dilakukan rehabilitasi dan 

pemeliharaan oleh puskesmas

26 Unit

14 Tersedianya sarana, prasarana dan 

alat kesehatan yang telah dilakukan 

rehabilitasi dan pemeliharaan oleh 

fasilitas kesehatan lainnya

Jumlah sarana, prasarana dan 

alat kesehatan yang telah 

dilakukan rehabilitasi dan 

pemeliharaan oleh fasilitas 

kesehatan lainnya

1 Unit

15 Tersedianya sarana di fasilitas 

pelayanan kesehatan

Jumlah sarana di fasilitas 

pelayanan kesehatan yang 

disediakan

2 Unit

16 Tersedianya prasarana fasilitas 

pelayanan kesehatan

Jumlah prasarana fasilitas 

pelayanan kesehatan yang 

disediakan

20 Paket

17 Terselenggaranya sistem informasi 

kesehatan secara terintegrasi

Jumlah pengadaan dan 

pemeliharaan sarana dan 

prasarana sistem informasi 

kesehatan

1 Paket

18 Terselenggaranya pembinaan dan 

pengawasan sumber daya manusia 

kesehatan sesuai standar

Jumlah pendidikan dan pelatihan 

kompetensi teknis sumber daya 

manusia kesehatan

107 Paket

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

No Anggaran (Rp)

1                   107.766.000,00 

2                   511.968.128,00 

3                   254.627.030,00 

4                     30.000.000,00 

5                     42.148.000,00 

6                     69.111.600,00 

7                   152.966.400,00 

8                     72.056.600,00 

9                   604.709.165,00 

10                   984.288.944,00 

11                1.441.200.000,00 

12                1.432.446.000,00 

13                2.735.529.500,00 

14                   351.720.000,00 

15                     46.010.000,00 

16                4.570.079.488,00 

17                     15.000.000,00 

17                   109.175.768,00 

dr. HERRI KURNIA, MARS ASLAM A.F., SE

NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19710712 199303 1 009

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Pengadaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS KASUBBAG. UMUM

Pengadaan Sarana Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Pengembangan Puskesmas

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Subkegiatan

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor



Nama : LADY ROSARY JULIANTY PASARIBU, SKM, M.Kes.

Jabatan : KEPALA SUBBAG. PROGRAM

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19810714 200502 2 009

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

dr. HERRI KURNIA, MARS LADY ROSARY JULIANTY PASARIBU, SKM, M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya dokumen perencanaan Jumlah dokumen perencanaan 6 Jenis

2 Tersedianya dokumen laporan 

capaian kinerja

Jumlah dokumen laporan capaian

kinerja

7 Dokumen

3 Terwujudnya kabupaten sehat Jumlah regulasi yang disusun

dalam rangka terwujudnya

kabupaten sehat

1 Dokumen

4 Tersedianya dokumen yang berisi 

data/informasi capaian target kinerja 

program dan kegiatan

Jumlah peserta yang mengikuti

kegiatan evaluasi data capaian

target kinerja

34 Orang

5 Terselenggaranya sistem informasi 

kesehatan secara terintegrasi

Jumlah pengadaan dan

pemeliharaan sarana dan

prasarana sistem informasi

kesehatan

5 Paket

No Anggaran (Rp)

1                    42.776.900,00 

2                  129.816.180,00 

3                    38.680.140,00 

4                  212.154.120,00 

5                  383.808.000,00 

SEKRETARIS KASUBBAG. PROGRAM

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS LADY ROSARY JULIANTY PASARIBU, SKM, M.Kes

NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19810714 200502 2 009

Pengelolaan Data dan Informasi Kesehatan

Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

 Lubuk Pakam,                               2022 

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat



Nama : SRI WAHYUNI, SKM. M.Kes.

Jabatan : KEPALA SUBBAG. KEUANGAN

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP. 19830417 200604 2 026

dr. HERRI KURNIA, MARS SRI WAHYUNI, SKM. M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya gaji dan tunjangan

ASN

Jumlah ASN yang dibayarkan gaji dan

tunjangan

2300 Orang

2 Terselenggaranya administrasi

pelaksanaan tugas asn

Jumlah penyediaan jasa administrasi

keuangan

1224 OB

3 Tersedianya laporan keuangan Jumlah dokumen laporan keuangan 1 Dokumen

4 Tersedianya peralatan dan

perlengkapan kantor

Jumlah penyediaan peralatan dan

perlengkapan kantor

1 Jenis

5 Terselenggaranya koordinasi dan

konsultasi baik dalam maupun luar

daerah

Jumlah kunjungan rapat-rapat

koordinasi dan konsultasi

3209 OH

6 Tersedianya jasa komunikasi,

sumber daya air dan listrik

Jumlah penyediaan jasa komunikasi,

sumber daya air dan listrik

6 Jenis

7 Terbangunnya pusat kesehatan

masyarakat (puskesmas)

jumlah pusat kesehatan masyarakat

(puskesmas) yang dibangun

1 Unit

8 Tersedianya sarana, prasarana

dan alat kesehatan yang telah

dilakukan rehabilitasi dan

pemeliharaan oleh puskesmas

Jumlah sarana, prasarana dan alat

kesehatan yang telah dilakukan

rehabilitasi dan pemeliharaan oleh

puskesmas

3 Unit

9 Tersedianya sarana di fasilitas

pelayanan kesehatan

Jumlah sarana di fasilitas pelayanan

kesehatan yang disediakan

3 Unit

10 Tersedianya prasarana fasilitas

pelayanan kesehatan

Jumlah prasarana fasilitas pelayanan

kesehatan yang disediakan

10 Paket

11 Tersedianya alat kesehatan/alat

penunjang medik fasilitas

pelayanan kesehatan

Jumlah alat kesehatan/alat penunjang

medik fasilitas pelayanan kesehatan

yang disediakan

28 Unit

12 Tersedianya obat dan vaksin Jumlah obat dan vaksin yang

disediakan

5 Paket

13 Tersedianya bahan habis pakai Jumlah bahan habis pakai yang

disediakan

8 Paket

14 Terpeliharanya alat kesehatan/alat

penunjang medik fasilitas layanan

kesehatan sesuai standar

Jumlah sarana, prasarana dan alat

kesehatan yang telah dilakukan

rehabilitasi dan pemeliharaan oleh

fasilitas kesehatan lainnya

1 Unit

15 Terselenggaranya pengelolaan

pelayanan kesehatan lingkungan

sesuai standar

Jumlah desa yang melaksanakan

STBM

394 Desa/Keluarahan

16 Tersedianya pembiayaan bantuan

iuran JKN dari APBD kabupaten

Jumlah masyarakat yang menerima

bantuan iuran JKN dari APBD

kabupaten

185.000 Orang

17 Tersedianya biaya operasional dan

pemeliharaan rumah sakit

Jumlah rumah sakit yang mendapat

operasional pelayanan rumah sakit

2 Unit

18 Tersedianya biaya operasional dan

pemeliharaan puskesmas dan

jaringannya

Jumlah puskesmas yang memperoleh

operasional pelayanan

34 Puskesmas

19 Terlaksananya pelayanan

kesehatan rujukan sesuai standar

Jumlah fasilitas pelayanan kesehatan

yang menyelenggarakan pelayanan

rujukan yang berkualitas

55 Unit

No Anggaran (Rp)

1 213.146.686.376,00          

2 1.896.199.248,00             

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN3 372.197.000,00                

4 18.900.000,00                  

5 1.294.590.000,00             

6 206.596.800,00                

7 178.200.000,00                

8 672.132.204,00                

9 975.090.000,00                

10 1.869.536.200,00             

11 10.853.095.426,00           

12 2.818.001.671,00             

13 502.791.085,00                

14 18.836.735,00                  

15 270.300.000,00                

16 685.169.840,00                

17 188.600.000,00                

18 65.431.098.316,00           

19 149.690.000,00                

SEKRETARIS

dr. HERRI KURNIA, MARS SRI WAHYUNI, SKM, M.Kes

NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19830417 200604 2 026

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

Operasional Pelayanan Rumah Sakit

Operasional Pelayanan Puskesmas

Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan

Lubuk Pakam,                                  2022

KASUBBAG. KEUANGAN/ANALIS KEUANGAN 

PUSAT DAN DAERAH

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Pembangunan Puskesmas

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas

Pengadaan Sarana Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Pengadaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan

Pengadaan Obat, Vaksin

Pengadaan Bahan Habis Pakai

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik 

Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD



Nama : dr. NI PUTU YURIZKA

Jabatan : KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

Nama :

Jabatan :

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19870701 201101 2 017

dr. ADE BUDI KRISTA dr. NI PUTU YURIZKA

Pihak Pertama,

Lubuk Pakam,                            2022

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, 

dr. ADE BUDI KRISTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Persentase fasilitas pelayanan

kesehatan yang terakreditasi

25,38%

Persentase pelayanan kesehatan

sesuai standar

100%

2 Meningkatnya pengawasan dan

pengendalian kesehatan makanan

Persentase tempat pengelolaan

makanan dan depot air minum

yang memenuhi syarat higiene

sanitasi

96%

3 Meningkatnya pengawasan dan

pengendalian kesehatan makanan

Persentase makanan jajanan yang

laik sehat

41%

Persentase rumah tangga ber-

Perilaku Hidup Bersih dan Sehat

(PHBS)

70,5%

Persentase Posyandu aktif 100%

No Anggaran (Rp)

1                  377.533.480,00 

2               6.605.161.955,00 

3                  270.777.840,00 

4                    64.000.800,00 

5                  394.551.984,00 

6                  689.697.764,00 

7                  572.600.414,00 

 Rp                         8.974.324.237 

dr. ADE BUDI KRISTA dr. NI PUTU YURIZKA

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19870701 201101 2 017

KABUPATEN DELI SERDANG DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Kegiatan

Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota

Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan 

Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan 

Depot Air Minum (DAM)

Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra 

Makanan Jajanan

Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta 

Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya 

Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Meningkatnya ketersediaan

fasyankes dan pelayanan

kesehatan yang bermutu

4 Meningkatnya promosi kesehatan,

advokasi, kemitraan dan

pemberdayaan masyarakat



Nama : SRI LISNA MURNI P., SKM, M.Kes

Jabatan : KEPALA SEKSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI MASYARAKAT

Nama :

Jabatan :

NIP. 19870701 201101 2 017 NIP. 19740403 199303 2 007

dr. NI PUTU YURIZKA

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SRI LISNA MURNI P., SKM, M.Kes

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                             2022

dr. NI PUTU YURIZKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terkelolanya pelayanan kesehatan 

ibu hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai standar

46.599 Orang

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan 

ibu bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai standar

44.482 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan 

bayi baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan kesehatan

sesuai standar

44.862 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan 

balita sesuai standar

Jumlah balita yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai standar

164.145 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan 

pada usia pendidikan dasar sesuai 

standar

Jumlah anak usia pendidikan dasar

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

366.214 Orang

6 Terlaksananya pelayanan 

kesehatan usia produktif sesuai 

standar

Jumlah penduduk usia produktif yang

mendapatkan pelayanan kesehatan

sesuai standar

 1.636.478 Orang

7 Terlaksananya pelayanan 

kesehatan pada usia lanjut sesuai 

standar

Jumlah warga negara usia 60 tahun ke

atas mendapatkan pelayanan

kesehatan usia lanjut sesuai standar

579.235 Orang

8 Terlaksananya pengelolaan 

pelayanan kesehatan gizi 

masyarakaat

Jumlah menu pelaksanaan pengelolaan

pelayanan kesehatan gizi masyarakat

yang dilaksanakan

7 Menu

9 Terselenggaranya pelayanan 

kesehatan kerja dan olahraga 

sesuai standar

Jumlah pos UKK yang terbentuk  20 Pos UKK 

No Anggaran (Rp)

2                    335.540.840,00 

3                  1.121.913.564,00 

4                      95.979.068,00 

5                    322.310.806,00 

6                    345.721.212,00 

7                    139.480.012,00 

8                    221.752.810,00 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil9                  2.019.009.138,00 

10                        4.800.000,00 

 Rp           2.582.698.312,00 

NIP. 19870701 201101 2 017 NIP. 19740403 199303 2 007

Lubuk Pakam,                            2022

KEPALA BIDANG KESEHATAN 

MASYARAKAT

KEPALA SEKSI KESEHATAN KELUARGA 

DAN GIZI MASYARAKAT/PENYULUH KESEHATAN 

MASYARAKAT

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. NI PUTU YURIZKA SRI LISNA MURNI P., SKM, M.Kes

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat



Nama : SUSI M. HUTAURUK, SKM, MKM

Jabatan : KEPALA SEKSI PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Nama :

Jabatan :

NIP. 19870701 201101 2 017 NIP. 19701201 199501 2 003

dr. NI PUTU YURIZKA SUSI M. HUTAURUK, SKM, MKM

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                             2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. NI PUTU YURIZKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terselenggaranya pengelolaan

pelayanan kesehatan lingkungan

sesuai standar

Jumlah desa yang melaksanakan

STBM

394 Desa/Kelurahan

2 Terselenggaranya pelayanan

promosi kesehatan

Jumlah kelompok masyarakat yang

melaksanakan kegiatan GERMAS

75 Kelompok

3 Terselenggaranya upaya promosi

kesehatan, advokasi, kemitraan

dan pemberdayaan masyarakat

Jumlah forum komunikasi perubahan

perilaku yang aktif di wilayah kerja

puskesmas

23 Satgas

4 Terselenggaranya upaya promosi

kesehatan dan gerakan hidup

bersih dan sehat

Jumlah desa yang mendapat

pembinaan desa ber-LBS

176 Desa

5 Meningkatnya jumlah posyandu

aktif

Jumlah posyandu purnama dan

mandiri yang dibina

1553 Posyandu

No Anggaran (Rp)

1                  169.950.000,00 

2                  145.901.480,00 

3                  394.551.984,00 

4                  689.697.764,00 

5                  572.600.414,00 

DINAS KESEHATAN  KABUPATEN DELI SERDANG

SUSI M. HUTAURUK, SKM, MKM

NIP. 19701201 199501 2 003

dr. NI PUTU YURIZKA

NIP. 19870701 201101 2 017

Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan 

Sehat

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG KESEHATAN 

MASYARAKAT

KEPALA SEKSI PROMOSI DAN 

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT/

PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan 

Pemberdayaan Masyarakat

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan



Nama : MANGATUR GURNING, SKM

Jabatan :

Nama :

Jabatan :

NIP. 19870701 201101 2 017 NIP. 19720920 199303 2 007

dr. NI PUTU YURIZKA MANGATUR GURNING, SKM

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                             2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. NI PUTU YURIZKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

KEPALA SEKSI KESEHATAN LINGKUNGAN, KESEHATAN KERJA, DAN 

OLAHRAGA

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan

kerja dan olahraga sesuai standar

Jumlah pos UKK yang

terbentuk

20 Pos UKK

2 Terselenggaranya pengelolaan

pelayanan kesehatan lingkungan sesuai

standar

Jumlah desa yang

melaksanakan STBM

394 Desa/Kelurahan

3 Meningkatnya pengawasan dan

pengendalian kesehatan Tempat

Pengelolaan Makanan (TPM)

Jumlah tempat pengelolaan

makanan yang mendapat

pembinaan dan pengawasan

175 Unit

4 Tersedianya makanan dan minuman

yang aman untuk dikonsumsi

Jumlah Pengusaha Industri

Rumah Tangga (P-IRT)

makanan dan minuman yang

mendapatkan pembinaan dan

pengawasan

85 Orang

No Anggaran (Rp)

1                  481.415.280,00 

2               1.112.333.640,00 

3                  270.777.840,00 

4                    64.000.800,00 

 Rp        1.928.527.560,00 

dr. NI PUTU YURIZKA MANGATUR GURNING, SKM.

NIP. 19870701 201101 2 017 NIP. 19720920 199303 2 007

Pengendalian dan Pengawasan serta tindak lanjut Penerbitan Stiker 

Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG KESEHATAN 

MASYARAKAT

KEPALA SEKSI KESEHATAN LINGKUNGAN, 

KESEHATAN KERJA DAN OLAHRAGA/

PEMBIMBING KESEHATAN KERJA

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan 

Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan 

(TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air 

Minum (DAM)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan



Nama : BAHTERA BARUS, SKM

Jabatan : KEPALA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN DAERAH DELI SERDANG

Nama :

Jabatan :

NIP. 19870701 201101 2 017 NIP. 19690722 199203 1 004

dr. NI PUTU YURIZKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

dr. NI PUTU YURIZKA BAHTERA BARUS, SKM

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya bahan habis pakai Jumlah bahan habis pakai yang

disediakan

3 Paket

2 Tersedianya operasional pelayanan 

fasilitas kesehatan lainnya

Jumlah fasilitas pelayanan

kesehatan yang mendapat

operasional pelayanan fasilitas

kesehatan lainnya

1 Unit

No Anggaran (Rp)

1         377.533.480,00 

2           89.054.105,00 

 Rp        466.587.585,00 

NIP. 19870701 201101 2 017 NIP. 19690722 199203 1 004

dr. NI PUTU YURIZKA BAHTERA BARUS, SKM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengadaan Bahan Habis Pakai

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT KEPALA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG



Nama : drg. KORNELIUS PINEM

Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

Nama :

Jabatan :

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19700919 200003 1 006

dr. ADE BUDI KRISTA drg. KORNELIUS PINEM

KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. ADE BUDI KRISTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya ketersediaan fasyankes dan 

pelayanan kesehatan yang bermutu

Persentase fasilitas pelayanan

kesehatan yang terakreditasi

25,38%

2 Meningkatnya ketersediaan fasyankes dan 

pelayanan kesehatan yang bermutu

Persentase pelayanan 

kesehatan sesuai standar

100%

No Anggaran (Rp)

1
               3.275.519.230,00 

2 14.631.473.240,00             

dr. ADE BUDI KRISTA drg. KORNELIUS PINEM

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19700919 200003 1 006

KEPALA DINAS KESEHATAN
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN 

PENYAKIT
KABUPATEN DELI SERDANG DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Lubuk Pakam,                                  2022

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Kegiatan

Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota



Nama : HATORANGAN SINAGA, SKM

Jabatan : KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR

Nama :

Jabatan :

NIP. 19700919 200003 1 006 NIP. 19660424 198903 1 010

drg. KORNELIUS PINEM HATORANGAN SINAGA, SKM

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

drg. KORNELIUS PINEM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya bahan habis pakai Jumlah bahan habis pakai yang

disediakan

2 Paket

2 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga Tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga Tuberkulosis

(TBC) mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

39.758 Orang

3 Terlaksananya pelayanan kesehatan bagi 

orang   dengan   risiko   terinfeksi   HIV 

sesuai standar

Jumlah orang dengan risiko

terinfeksi HIV mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

56.003 Orang

4 Terlaksananya pelayanan pencegahan dan 

penangulangan penyakit menular dan tidak 

menular

Jumlah pelayanan dan penanganan 

penyakit menular dan tidak menular

7 Jenis

No Anggaran (Rp)

1             2.091.750.000,00 

2                759.884.948,00 

3                133.055.418,00 

4                606.342.216,00 

drg. KORNELIUS PINEM HATORANGAN SINAGA, SKM

NIP. 19700919 200003 1 006 NIP. 19660424 198903 1 010

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN 

PENGENDALIAN PENYAKIT

KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN 

PENYAKIT MENULAR/ENTOMOLOG KESEHATAN

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengadaan Bahan Habis Pakai

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis



Nama : SITI AISAH OSRO, SKM

Jabatan : KEPALA SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI

Nama :

Jabatan :

NIP. 19700919 200003 1 006 NIP. 19770408 199803 2 007

drg. KORNELIUS PINEM SITI AISAH OSRO, SKM

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

drg. KORNELIUS PINEM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya    alat    kesehatan/alat    

penunjang medik fasilitas pelayanan 

kesehatan

jumlah alat kesehatan/alat

penunjang medik fasilitas pelayanan

kesehatan yang disediakan

4 Unit

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

jumlah balita yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

 164.145 Orang

3 Terkelolanya   pelayanan kesehatan   

pada usia pendidikan dasar sesuai 

standar

jumlah anak usia pendidikan dasar

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai

standar

366.214 Orang

4 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

bagi penduduk pada kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan

Pelayanan Kesehatan bagi

Penduduk pada Kondisi Kejadian

Luar Biasa (KLB) Sesuai Standar

5 Dokumen

5 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

bagi penduduk yang Terdampak krisis 

kesehatan akibat bencana dan/atau 

berpotensi bencana

Jumlah puskesmas yang

melaksanakan pelayanan kesehatan

bagi penduduk yang terdampak

krisis kesehatan akibat bencana

dan/atau berpotensi bencana

34 Puskesmas

6 Terlaksananya surveilans kesehatan Jenis penyakit yang dipantau 4 Jenis

7 Terlaksananya pelayanan pencegahan 

dan penangulangan penyakit menular 

dan tidak menular

Jumlah pelayanan dan penanganan

penyakit diare

7 Jenis

8 Terselenggaranya Sistem Kewaspadaan 

Dini dan Respon (SKDR) wabah

Jumlah puskesmas yang

melaksanakan SKDR

34 Puskesmas

9 Tersedianya biaya operasional dan 

pemeliharaan rumah sakit

Jumlah rumah sakit yang mendapat 

operasional pelayanan rumah sakit

10 Unit

10 Tersedianya biaya operasional dan

pemeliharaan puskesmas dan

jaringannya

Jumlah puskesmas yang

memperoleh operasional pelayanan

34 Puskesmas

No  Anggaran (Rp) 

1              1.183.769.230,00 

2                 116.886.560,00 

3                 639.433.080,00 

4                 645.958.182,00 

5                 278.564.744,00 

6                 235.932.066,00 

7                 317.956.586,00 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis 

Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular



No  Anggaran (Rp) Subkegiatan

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 8              1.200.000.000,00 

9              8.004.000.000,00 

10                   73.238.080,00 

drg. KORNELIUS PINEM SITI AISAH OSRO, SKM

NIP. 19700919 200003 1 006 NIP. 19770408 199803 2 007

Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN 

PENGENDALIAN PENYAKIT

KEPALA SEKSI SURVEILANS DAN 

IMUNISASI/EPIDEMIOLOG KESEHATAN

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN

KABUPATEN DELI SERDANG

Operasional Pelayanan Puskesmas

Operasional Pelayanan Rumah Sakit



Nama : EMMY KHAIRATI LUBIS, SKM, M.Kes.

Jabatan :

Nama :

Jabatan :

NIP. 19700919 200003 1 006 NIP. 197201041 99803 2 010

drg. KORNELIUS PINEM EMMY KHAIRATI LUBIS, SKM, M.Kes.

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

drg. KORNELIUS PINEM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT TIDAK 

MENULAR DAN KESEHATAN JIWA

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

usia produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1.636.478 Orang

2 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai 

standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan kesehatan

sesuai standar

45.996 Orang

3 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita diabetes mellitus 

sesuai standar

Jumlah penderita diabetes melitus

mendapatkan pelayanan kesehatan

sesuai standar

3.366 Orang

4 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang dengan gangguan jiwa 

berat sesuai standar

Jumlah orang dengan gangguan

jiwa berat mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3.366 Orang

5 Terlaksananya surveilans kesehatan Jenis penyakit yang dipantau 4 Jenis

6 Terlaksananya pelayanan pencegahan 

dan penangulangan penyakit menular 

dan tidak menular

Jumlah pelayanan dan penanganan

penyakit diare

7 Jenis

7 Bertambahnya pengetahuan siswa/i 

tentang napza

Jumlah siswa/i yang mendapatkan

penyuluhan tentang bahaya napza

788 Orang

No Anggaran (Rp)

1                   128.246.000,00 

2                     86.597.320,00 

3                     40.840.340,00 

4                   177.638.660,00 

5                1.013.664.840,00 

6                     92.489.800,00 

7                     80.744.400,00 

 Rp         1.620.221.360,00 

drg. KORNELIUS PINEM EMMY KHAIRATI LUBIS, SKM, M.Kes

NIP. 19700919 200003 1 006 NIP. 197201041 99803 2 010

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN 

PENGENDALIAN PENYAKIT

KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN 

PENYAKIT TIDAK MENULAR DAN KESEHATAN 

JIWA/PSIKOLOG KLINIS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes dan Sekolah

Lubuk Pakam,                                  2022



Nama : drg. MARIANI

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

Nama :

Jabatan :

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19660214 199403 2 010

dr. ADE BUDI KRISTA drg. MARIANI

KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. ADE BUDI KRISTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Persentase tertib administrasi

dokumen pelaporan keuangan

100%

Persentase pemenuhan penunjang

layanan kedinasan

100%

Persentase perencanaan

program/kegiatan kesehatan yang

evidenced based

94%

Persentase fasilitas pelayanan

kesehatan yang terakreditasi

25,38%

Persentase pelayanan kesehatan

sesuai standar

100%

Persentase rumah sakit yang

memenuhi standar mutu 

65,22%

No Anggaran (Rp)

1                   13.774.752,00 

2                   19.896.864,00 
3                     3.061.056,00 

4            95.008.347.874,00 

6                 275.968.664,00 

7              1.226.804.296,00 

8                   49.260.000,00 

dr. ADE BUDI KRISTA drg. MARIANI

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19660214 199403 2 010

KABUPATEN DELI SERDANG DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Kegiatan

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara Terintegrasi

Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta Masyarakat 

dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Meningkatnya manajemen kesehatan 

berbasis kinerja

2 Meningkatnya ketersediaan fasyankes 

dan pelayanan kesehatan yang 

bermutu



Nama : BONA RINA RIA RAJAGUKGUK, SKM, MKM

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER

Nama :

Jabatan :

NIP. 19660214 199403 2 010 NIP. 19860125 200903 2 008

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Pertama,

drg. MARIANI

Pihak Kedua, 

BONA RINA RIA RAJAGUKGUK, SKM, MKM

KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

drg. MARIANI



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terselenggaranya administrasi

pelaksanaan tugas ASN

Jumlah penyediaan jasa

administrasi keuangan

72 OB

2 Tersedianya jasa pelayanan umum

kantor

Jumlah pemeliharaan peralatan

kerja

180 Unit

3 Tersedianya jasa pemeliharaan, biaya

pemeliharaan, pajak, dan perizinan

kendaraan dinas operasional atau

lapangan

Jumlah penyediaan

pemeliharaan kendaraan dinas

operasional

317 Unit

4 Terselenggaranya pelayanan promosi

kesehatan

Jumlah kelompok masyarakat

yang melaksanakan kegiatan

GERMAS

75 Kelompok

5 Terlaksananya upaya pelayanan

kesehatan khusus sesuai standar

Jumlah Puskesmas yang

menerapkan pelayanan

kesehatan khusus

34 Puskesmas

6 Tersedianya pembiayaan bantuan iuran

JKN dari APBD Kabupaten

Jumlah masyarakat yang

menerima bantuan iuran JKN

dari APBD Kabupaten

185.000 Orang

7 Terwujudnya kabupaten sehat Jumlah regulasi yang disusun

dalam rangka terwujudnya

kabupaten sehat

1 Dokumen

8 Tersedianya biaya operasional dan

pemeliharaan Puskesmas dan

jaringannya

Jumlah Puskesmas yang

memperoleh operasional

pelayanan

34 Puskesmas

9 Terwujudnya fasilitas pelayanan

kesehatan yang terakreditasi

Jumlah FKTP yang terakreditasi 33 Unit

10 Tersedianya dokumen yang berisi

data/informasi capaian target kinerja

program dan kegiatan

Jumlah peserta yang mengikuti

kegiatan evaluasi data capaian

target kinerja

34 Orang

11 Terselenggaranya sistem informasi

kesehatan secara terintegrasi

Jumlah pengadaan dan

pemeliharaan sarana dan

prasarana sistem informasi

kesehatan

1 Paket

12 Terlaksananya pelayanan kesehatan

rujukan sesuai standar

Jumlah fasilitas pelayanan

kesehatan yang

menyelenggarakan pelayanan

rujukan yang berkualitas

55 Unit

13 Terselenggaranya upaya promosi

kesehatan, advokasi, kemitraan dan

pemberdayaan masyarakat

Jumlah Forum Komunikasi

Perubahan Perilaku yang aktif

di wilayah kerja Puskesmas

23 Satgas

No  Anggaran (Rp) 

1 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN                          13.774.752,00 

2                          19.896.864,00 

3                            3.061.056,00 

4                            5.400.000,00 

5                          40.851.132,00 

6                   91.694.258.988,00 

7                        150.736.412,00 

8                        200.499.168,00 

9                        350.000.000,00 

10                          48.420.000,00 

11                        207.627.796,00 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

Pengelolaan Data dan Informasi Kesehatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Upaya Kesehatan Khusus

Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota



No  Anggaran (Rp) Subkegiatan

12                          13.774.752,00 

13                          49.260.000,00 

drg. MARIANI BONA RINA RIA RAJAGUKGUK, SKM, MKM

NIP. 19660214 199403 2 010 NIP. 19860125 200903 2 008

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan

Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan 

Pemberdayaan Masyarakat

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG PELAYANAN 

KESEHATAN

KEPALA SEKSI PELAYANAN 

KESEHATAN PRIMER/ADMINISTRATOR 

KESEHATAN



Nama : NUR ASIYAH, SKM

Jabatan : KEPALA SEKSI KESEHATAN RUJUKAN

Nama :

Jabatan :

NIP. 19660214 199403 2 010 NIP. 19710525 199103 2 015

drg. MARIANI

drg. MARIANI NUR ASIYAH, SKM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

bagi penduduk yang terdampak krisis 

kesehatan akibat bencana dan/atau 

berpotensi bencana

Jumlah Puskesmas yang

melaksanakan pelayanan

kesehatan bagi penduduk yang

terdampak krisis kesehatan akibat

bencana dan/atau berpotensi

bencana

34 Puskemas

2 Terlaksananya surveilans kesehatan Jenis penyakit yang dipantau 4 Jenis

3 Tersedianya biaya operasional dan 

pemeliharaan rumah sakit

Jumlah rumah sakit yang

mendapat operasional pelayanan

rumah sakit

2 Unit

4 Terselenggaranya sistem informasi 

kesehatan secara terintegrasi

Jumlah pengadaan dan

pemeliharaan sarana dan

prasarana sistem informasi

kesehatan

3 Paket

5 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

rujukan sesuai standar

Jumlah fasilitas pelayanan

kesehatan yang

menyelenggarakan pelayanan

rujukan yang berkualitas

55 Unit

No Anggaran (Rp)

1                     96.000.000,00 

2                   141.330.000,00 

3                2.256.776.280,00 

4                     19.920.868,00 

5                1.213.029.544,00 

drg. MARIANI NUR ASIYAH, SKM, MKM

NIP. 19660214 199403 2 010 NIP. 19710525 199103 2 015

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis 

Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Operasional Pelayanan Rumah Sakit

Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN 

RUJUKAN/ADMINISTRATOR KESEHATAN



Nama : EKA DAMAYANTI, A.M.F.

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN TRADISIONAL

Nama :

Jabatan :

NIP. 19660214 199403 2 010 NIP. 19770508 199702 2 001

drg. MARIANI

drg. MARIANI EKA DAMAYANTI, A.M.F.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

tradisional, akupuntur, asuhan mandiri dan 

tradisional lainnya

Jumlah fasilitas pelayanan

kesehatan yang

menyelenggarakan kegiatan

pelayanan kesehatan

tradisional

34 Unit

No Anggaran (Rp)

 1                 72.495.894,00 

72.495.894,00Rp                

drg. MARIANI EKA DAMAYANTI, A.M.F.

NIP. 19660214 199403 2 010 NIP. 19770508 199702 2 001

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN 

TRADISIONAL/ADMINISTRATOR KESEHATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, 

dan Tradisional Lainnya

Lubuk Pakam,                                  2022



Nama : drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes.

Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

Nama :

Jabatan :

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19720728 200212 2 001

dr. ADE BUDI KRISTA drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes.

KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. ADE BUDI KRISTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1
Meningkatnya manajemen kesehatan 

berbasis kinerja

Persentase tertib administrasi 

dokumen pelaporan keuangan
100%

Persentase fasilitas pelayanan

kesehatan yang terakreditasi

25,38%

Persentase pelayanan

kesehatan sesuai standar

100%

3 Meningkatnya manajemen kesehatan 

berbasis kinerja

Persentase perencanaan

program/kegiatan kesehatan

yang evidenced based

94%

4 Meningkatnya pemenuhan SDM kesehatan 

untuk UKP dan UKM sesuai standar

Persentase fasilitas pelayanan

kesehatan yang memiliki

sumber daya manusia

kesehatan sesuai standar

100%

5 Meningkatnya pemenuhan sumber daya 

manusia kesehatan sesuai standar

Persentase sumber daya

manusia kesehatan yang

memiliki kompetensi teknis dan

bersertifikat

29%

6 Meningkatnya akses, kemandirian dan mutu 

kefarmasian, alat kesehatan, optikal dan 

UMOT

Persentase apotek, toko obat,

toko alat kesehatan dan optikal,

dan UMOT yang memenuhi

standar 

100%

No Anggaran (Rp)

1               1.980.000.000,00 

2             18.910.028.800,00 

3                  387.848.129,00 

4 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara Terintegrasi                  142.500.000,00 

5                  149.023.720,00 

6                  923.959.116,00 

7                  507.699.403,00 

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19720728 200212 2 001

dr. ADE BUDI KRISTA drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes

KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

KABUPATEN DELI SERDANG DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Lubuk Pakam,                               2022

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

2 Meningkatnya ketersediaan fasyankes dan 

pelayanan kesehatan yang bermutu

Kegiatan

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota

Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya Manusia 

Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha 

Mikro Obat Tradisional (UMOT)



Nama : SUSIDASARI, SKM, M.Kes.

Jabatan : KEPALA SEKSI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

Nama :

Jabatan :

Pihak Kedua, 

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes.

NIP. 19720728 200212 2 001

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

SUSIDASARI, SKM, M.Kes.

NIP 19761209 200003 2 002

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya gaji dan tunjangan ASN Jumlah ASN yang dibayarkan 

gaji dan tunjangan

18 Orang

2 Terselenggaranya pembinaan dan 

pengawasan sumber daya manusia kesehatan 

sesuai standar

Jumlah tenaga kesehatan yang 

terbaik

9 Orang

3 Terselenggaranya pembinaan dan 

pengawasan sumber daya manusia kesehatan 

sesuai standar

Jumlah pendidikan dan 

pelatihan kompetensi teknis 

sumber daya manusia 

kesehatan

107 Paket

No Anggaran (Rp)

1             1.980.000.000,00 

2                149.023.720,00 

3                923.959.116,00 

 Rp      1.072.982.836,00 

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes SUSIDASARI, SKM, M.Kes
NIP. 19720728 200212 2 001 NIP. 19761209 200003 2 002

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

KEPALA SEKSI SUMBER DAYA MANUSIA 

KESEHATAN/ADMINISTRATOR KESEHATAN

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan



Nama : EDY MAURICHT SITANGGANG, S.Si., Apt.

Jabatan : KEPALA SEKSI ALAT KESEHATAN DAN PKRT

Nama :

Jabatan :

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Pertama,

EDY MAURICHT SITANGGANG, S.Si., Apt.

NIP. 19720728 200212 2 001 NIP.  19721030 200502 1 005

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes.

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, 



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya prasarana fasilitas pelayanan 

kesehatan

Jumlah prasarana fasilitas

pelayanan kesehatan

yang disediakan

30 Paket

2 Tersedianya alat kesehatan/alat penunjang 

medik fasilitas pelayanan kesehatan

Jumlah alat kesehatan/alat

penunjang medik fasilitas

pelayanan kesehatan yang

disediakan

21 Unit

3 Tersedianya operasional pelayanan fasilitas 

kesehatan lainnya

Jumlah fasilitas pelayanan

kesehatan yang mendapat

operasional pelayanan fasilitas

kesehatan lainnya

1 Paket

No Anggaran (Rp)

1                    35.000.000,00 

2               6.506.342.000,00 

3                    14.424.036,00 

 Rp                6.555.766.036,00  Rp             6.555.766.036 

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19721030 200502 1 005
drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes EDY MAURICHT SITANGGANG, S.Si., Apt.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengadaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN KEPALA SEKSI ALAT KESEHATAN DAN PKRT/

TEKNISI ELEKTROMEDIS
DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG



Nama : Drs. DATITA SEMBIRING, Apt.

Jabatan : KEPALA SEKSI KEFARMASIAN

Nama :

Jabatan :

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes. Drs. DATITA SEMBIRING, Apt.

NIP. 19720728 200212 2 001 NIP.  19641030 199603 1 002

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terselenggaranya pengawasan terhadap 

apotek, toko obat, toko alat kesehatan, 

optikal, dan Usaha Mikro Obat Tradisional 

(UMOT)

Jumlah pengelola obat apotek

dan toko obat yang

mendapatkan pembinaan

50 Orang

2 Terselenggaranya pengawasan terhadap 

apotek, toko obat, toko alat kesehatan, 

optikal, dan Usaha Mikro Obat Tradisional 

(UMOT)

Jumlah pengusaha mengikuti

kegiatan pengawasan apotek,

toko obat, dan UMOT 

60 Orang

No Anggaran (Rp)

1                      31.348.466,00 

2                    476.350.937,00 

 Rp             507.699.403,00 

Lubuk Pakam,                          2022

KEPALA SEKSI KEFARMASIAN/APOTEKER

DRS. DATITA SEMBIRING, Apt

NIP. 19641030 199603 1 002NIP. 19720728 200212 2 001

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan 

Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat 

Tradisional (UMOT)

Penyediaan dan Pengelolaan Data Perizinan dan Tindak Lanjut Pengawasan 

Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat 

Tradisional (UMOT)



Nama : HEDNI FEBRIANTY SEMBIRING, Apt.

Jabatan : KEPALA UPT. GUDANG FARMASI KABUPATEN DELI SERDANG

Nama :

Jabatan :

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes. HEDNI FEBRIANTY SEMBIRING, Apt.

NIP. 19720728 200212 2 001 NIP. 19820203 200012 2 003

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya obat dan vaksin Jumlah obat dan vaksin yang

disediakan

2 Paket

2 Tersedianya bahan habis pakai Jumlah bahan habis pakai yang

disediakan

3 Paket

3 Terlaksananya distribusi alat 

kesehatan, obat, vaksin, bahan medis 

habis pakai (BMHP), makanan dan 

minuman ke puskesmas serta fasilitas 

kesehatan lainnya

Jumlah distribusi alat

kesehatan, obat, vaksin, bahan

medis habis pakai (BMHP),

makanan dan minuman yang

didistribusikan ke puskesmas

serta fasilitas kesehatan lainnya

36 Paket

4 Tersedianya operasional pelayanan 

fasilitas kesehatan lainnya

Jumlah fasilitas pelayanan

kesehatan yang mendapat

operasional pelayanan fasilitas

kesehatan lainnya

1 Unit

5 Terselenggaranya sistem informasi 

kesehatan secara terintegrasi

Jumlah pengadaan dan

pemeliharaan sarana dan

prasarana sistem informasi

kesehatan

2 Paket

No Anggaran (Rp)

1                7.464.565.000,00 

2                4.597.285.000,00 

3                   306.836.800,00 

4                   373.424.093,00 

5                   142.500.000,00 

drg. JULI RITA ZAHARA TARIGAN, M.Kes HEDNI FEBRIANTY SEMBIRING, Apt
NIP. 19720728 200212 2 001 NIP. 19820203 200012 2 003

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengadaan Obat, Vaksin

Pengadaan Bahan Habis Pakai

Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan Medis Habis Pakai 

(BMHP), Makanan dan Minuman ke Puskesmas serta Fasilitas 

Kesehatan Lainnya
Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

Lubuk Pakam,                                  2022

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA 

KESEHATAN KEPALA UPT. INSTALASI FARMASI



Nama : dr. NOVITASARI SIHALOHO

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS GUNUNG MERIAH

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19890425 201704 2 001

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. NOVITASARI SIHALOHO

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Gunung

Meriah

 1 Tahun 

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Gunung Meriah

 1 Tahun 

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 68 Orang 

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 64 Orang 

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 60 Orang 

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 237 Orang 

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

 530 Orang 

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 2106 Orang 

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 855 Orang 

No  Anggaran (Rp) 

1               207.360.000,00 

2                 83.286.880,00 

3                   7.920.000,00 

4                   7.920.000,00 

5                   3.300.000,00 

6                 24.897.536,00 

7                 35.192.096,00 

8                 42.240.000,00 

9                 77.670.000,00 

10                 78.160.000,00 

11                 31.680.000,00 

12                   5.520.000,00 

13                 51.503.040,00 

14               303.985.900,00 

15                 24.303.440,00 

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Gunung Meriah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No  Anggaran (Rp) 

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Gunung Meriah

Subkegiatan

16                   8.100.000,00 

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. NOVITASARI SIHALOHO
NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19890425 201704 2 001

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS KEPALA UPT. PUSKESMAS GUNUNG MERIAH



Nama : dr. LIDYA MINDASARI BRAHMANA

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS TIGA JUHAR

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19670515 201001 2 001

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. LIDYA MINDASARI BRAHMANA

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Tiga Juhar

 1 Tahun 

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Tiga Juhar

 1 Tahun 

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 322 Orang 

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 308 Orang 

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 282 Orang 

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 1136 Orang 

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

 2535 Orang 

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 10330 Orang 

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 265 Orang 

No Anggaran (Rp)

1            604.529.970,00 

2            100.979.340,00 

3              72.774.888,00 

4              39.390.296,00 

5                7.790.296,00 

6              19.910.296,00 

7              26.175.148,00 

8              29.295.148,00 

9              80.530.000,00 

10              81.450.296,00 

11              18.090.296,00 

12                4.800.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas- Puskesmas Tiga Juhar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas- Puskesmas Tiga Juhar13            299.125.740,00 

14              37.063.040,00 

15                5.295.148,00 

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. LIDYA MINDASARI BRAHMANA
NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19670515 201001 2 001

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS KEPALA UPT. PUSKESMAS TIGA JUHAR



Nama : dr. ASRI JOHANNES GINTING

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS SIBOLANGIT

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19720721 200801 1 017

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. ASRI JOHANNES GINTING

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Sibolangit

 1 Tahun 

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Sibolangit

 1 Tahun 

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 242 Orang 

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 231 Orang 

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 212 Orang 

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 854 Orang 

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

 1904 Orang 

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 201 Orang 

No Anggaran (Rp)

1            555.705.561,00 

2              87.579.016,00 

3              40.532.296,00 

4              11.880.000,00 

5                3.520.000,00 

6                   960.000,00 

7              18.672.000,00 

8              75.857.700,00 

9              78.572.300,00 

10                3.840.000,00 

11              82.500.000,00 

12            144.120.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Sibolangit

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Sibolangit

Subkegiatan

13              32.000.000,00 

14              11.520.000,00 

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. ASRI JOHANNES GINTING
NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19720721 200801 1 017

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS KEPALA UPT. PUSKESMAS SIBOLANGIT
DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

Operasional Pelayanan Puskesmas



Nama : dr. TOMO EDY

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS BANDAR BARU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19790722 201001 1 012

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. TOMO EDY

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Bandar Baru

 1 Tahun 

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Bandar Baru

 1 Tahun 

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 279 Orang 

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 266 Orang 

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 243 Orang 

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 982 Orang 

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

 2191 Orang 

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 8901 Orang 

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia

lanjut sesuai standar

 1147 Orang 

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 3353 Orang 

10 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita diabetes mellitus sesuai 

standar

Jumlah penderita diabetes

melitus mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

 267 Orang 

11 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang dengan gangguan jiwa berat 

sesuai standar

Jumlah orang dengan

gangguan jiwa berat

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 19 Orang 

12 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

 231 Orang 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 



No Anggaran (Rp)

1            462.888.000,00 

2              57.565.100,00 

3              80.358.300,00 

4              66.720.000,00 

5              85.245.000,00 

6              23.696.800,00 

7              21.930.000,00 

8              10.080.000,00 

9                4.500.000,00 

10                4.500.000,00 

11                6.720.000,00 

12              20.400.000,00 

13            140.652.000,00 

14              40.710.000,00 

15              89.189.286,00 

16                7.256.800,00 

17              85.800.000,00 

18              27.600.000,00 

19              10.080.000,00 

20                4.300.000,00 

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. TOMO EDY
NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19790722 201001 1 012

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS KEPALA UPT. PUSKESMAS BANDAR BARU
DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Bandar Baru

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



Nama : drg. SRI ASTUTI HARIYANI

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS KUTALIMBARU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19771130 201001 2 011

dr. HERRI KURNIA, MARS drg. SRI ASTUTI HARIYANI

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Kutalimbaru

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Kutalimbaru

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

936 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

894 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

819 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3300 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

7361 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

29660 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia

lanjut sesuai standar

3855 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

10776 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.620.423.949,00 

2             240.043.440,00 

3               48.122.200,00 

4               23.642.200,00 

5               27.802.880,00 

6               15.097.400,00 

7               14.494.000,00 

8               22.000.000,00 

9               45.360.000,00 

10             104.442.300,00 

11             172.477.620,00 

12                 8.430.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Kutalimbaru

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Kutalimbaru13             108.614.800,00 

14               45.124.120,00 

15               93.539.600,00 

16               54.060.000,00 

17               10.273.800,00 

dr. HERRI KURNIA, MARS drg. SRI ASTUTI HARIYANI
NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19771130 201001 2 011

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

SEKRETARIS KEPALA UPT. PUSKESMAS KUTALIMBARU

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022



Nama : dr. HJ. TETTI ROSANTI KELIAT

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS TUNTUNGAN

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19770418 200312 2 009

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. HJ. TETTI ROSANTI KELIAT

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Tuntungan

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Tuntungan

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

927 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

885 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

810 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3262 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

7280 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

30565 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

767 Orang

No Anggaran (Rp)

1             2.138.314.800,00 

2                  63.927.460,00 

3                  16.086.000,00 

4                  48.449.500,00 

5                  54.417.000,00 

6                    4.880.000,00 

7                  18.075.000,00 

8                  77.806.800,00 

9                  89.370.000,00 

10                  70.350.000,00 

11                110.700.000,00 

12                255.933.800,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Tuntungan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Tuntungan

Subkegiatan

13                  31.200.000,00 

14                    3.840.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS TUNTUNGAN
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HJ. TETTI ROSANTI KELIAT
NIP. 19770418 200312 2 009

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Operasional Pelayanan Puskesmas



Nama : dr. MHD. NURHIDAYAT

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS GUNUNG TINGGI

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19720915 200701 1 023

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. MHD. NURHIDAYAT

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Gunung

Tinggi

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Gunung Tinggi

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1287 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1229 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1127 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

4534 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

43766 Orang

No Anggaran (Rp)

1             965.400.600,00 

2                 2.870.900,00 

3               92.626.488,00 

4               11.680.000,00 

5               44.548.092,00 

6               36.812.000,00 

7               93.000.000,00 

8                 8.348.000,00 

9               88.782.392,00 

10             120.131.944,00 

11               23.472.000,00 

12             227.992.648,00 

13               42.300.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Gunung Tinggi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Gunung Tinggi14                 2.884.648,00 

15               37.968.000,00 

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. MHD. NURHIDAYAT
NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19720915 200701 1 023

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS KEPALA UPT. PUSKESMAS GUNUNG TINGGI



Nama : dr. SRI MAHYUNI

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS NAMORAMBE

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19751205 201001 2 014

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. SRI MAHYUNI

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Namorambe

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Namorambe

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

951 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

908 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

832 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3349 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

7470 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

31488 Orang

No Anggaran (Rp)

1            1.290.120.400,00 

2               116.159.000,00 

3                 10.020.000,00 

4                   3.860.000,00 

5                 13.278.000,00 

6                 50.335.800,00 

7                 95.830.000,00 

8                 49.738.300,00 

9                   4.901.400,00 

10               182.888.873,00 

11                   6.418.900,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Namorambe

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Namorambe

Subkegiatan

12               370.557.000,00 

13                 40.000.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS NAMORAMBE
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. SRI MAHYUNI
NIP. 19751205 201001 2 014

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Lubuk Pakam,                                  2022

 SEKRETARIS 

 DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG 

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular



Nama : dr. SUSI EVANTA SEMBIRING, M.Kes.

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS BIRU-BIRU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19760906 200312 2 006

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. SUSI EVANTA SEMBIRING, M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Biru-biru

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Biru-biru

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

890 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

849 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

779 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3134 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

28758 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan bagi 

orang dengan risiko terinfeksi hiv sesuai 

standar

Jumlah orang dengan risiko

terinfeksi hiv mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

890 Orang

No  Anggaran (Rp) 

1          1.497.852.000,00 

2               53.878.688,00 

3               41.705.900,00 

4                 7.680.000,00 

5               42.049.800,00 

6               36.120.000,00 

7               40.800.000,00 

8               88.219.500,00 

9               28.799.800,00 

10               20.910.000,00 

11               27.980.156,00 

12               91.429.800,00 

13                 4.080.000,00 

14             316.998.324,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi hiv

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

 Subkegiatan 

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Biru-biru

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif



No  Anggaran (Rp)  Subkegiatan 

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Biru-biru15               29.006.880,00 

16                 8.659.800,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS BIRU-BIRU
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. SUSI EVANTA SEMBIRING, M.Kes
NIP. 19760906 200312 2 006

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS



Nama : dr. HERLINA SEMBIRING, M.Kes.

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS TALUN KENAS

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19780711 201001 2 009

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. HERLINA SEMBIRING, M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Talun Kenas

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Talun Kenas

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

801 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

765 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2825 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

6301 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

25606 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

9352 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

663 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.840.000.000,00 

2               36.939.360,00 

3               36.729.977,00 

4               46.801.260,00 

5                 5.280.000,00 

6               32.955.000,00 

7               66.000.000,00 

8                 7.200.000,00 

9               94.079.900,00 

10               15.367.500,00 

11                 7.695.720,00 

12               17.503.746,00 

13               98.610.000,00 

14             356.347.500,00 

15               42.300.000,00 

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Talun Kenas

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Talun Kenas

Subkegiatan

16                 3.600.000,00 

17               28.800.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS TALUN KENAS
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERLINA SEMBIRING, M.Kes
NIP. 19780711 201001 2 009NIP. 19751226 200801 1 008

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS



Nama : dr. ASRAT JUNITA BARUS

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS BANGUN PURBA

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19780616 201001 2 001

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. ASRAT JUNITA BARUS

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana non kapitasi JKN di

wilayah kerja Puskesmas

Bangun Purba

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Bangun Purba

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

566 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

540 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

4447 Orang

5 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

18170 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan bagi 

orang dengan risiko terinfeksi hiv sesuai 

standar

Jumlah orang dengan risiko

terinfeksi hiv mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

566 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.602.000.000,00 

2             103.592.000,00 

3               44.949.000,00 

4               51.170.000,00 

5               53.880.000,00 

6               14.400.000,00 

7             100.383.620,00 

8               79.215.000,00 

9               15.000.000,00 

10               75.180.000,00 

11             105.423.897,00 

12             217.239.084,00 

13               14.219.296,00 Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi hiv

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Bangun Purba

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Bangun Purba

Subkegiatan

14                 4.320.000,00 

15                 8.640.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS BANGUN PURBA
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. ASRAT JUNITA BARUS
NIP. 19780616 201001 2 001

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG



Nama : dr. HENNY ANDRIANIE

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS GALANG

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19780316 201001 2 017

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. HENNY ANDRIANIE

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Galang

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Galang

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

969 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

925 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

849 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3413 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

7612 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

32223 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.819.915.040,00 

2               84.348.080,00 

3               28.530.000,00 

4                 6.300.000,00 

5                 3.936.400,00 

6               12.882.800,00 

7               41.980.000,00 

8               76.002.000,00 

9               52.690.000,00 

10               25.200.000,00 

11               32.440.076,00 

12               47.235.000,00 

13             298.421.200,00 

14               59.400.000,00 

15               32.697.424,00 

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Galang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Galang

Subkegiatan

16                 1.800.000,00 

17                    480.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS GALANG
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HENNY ANDRIANIE
NIP. 19780316 201001 2 017NIP. 19751226 200801 1 008

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS



Nama : dr. FENDI HUTAHURUK

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS PETUMBUKAN

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19700713 200801 1 014

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. FENDI HUTAHURUK

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Petumbukan

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Petumbukan

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

645 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

615 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

566 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2270 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

5063 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

20941 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia

lanjut sesuai standar

2649 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

531 Orang

No Anggaran (Rp)

1             689.500.000,00 

2               50.635.040,00 

3                 5.340.000,00 

4                 7.362.000,00 

5               48.916.592,00 

6               16.889.416,00 

7               88.429.568,00 

8               13.600.000,00 

9               49.280.000,00 

10               81.408.500,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Petumbukan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



11               20.130.000,00 

12               54.133.184,00 

13               13.980.000,00 

14             214.520.000,00 

15               20.844.128,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS PETUMBUKAN
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. FENDI HUTAHURUK
NIP. 19700713 200801 1 014

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan



Nama : dr. BUDI AFRIYAN

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS TANJUNG MORAWA

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19740402 200312 1 010

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. BUDI AFRIYAN

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Tanjung

Morawa

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Tanjung Morawa

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2923 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2790 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2560 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

10295 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

97416 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2413 Orang

No Anggaran (Rp)

1          3.720.500.000,00 

2             160.552.560,00 

3               26.807.734,00 

4                 4.560.000,00 

5               60.570.000,00 

6               75.539.700,00 

7               12.960.000,00 

8             113.830.000,00 

9               27.320.000,00 

10                 3.840.000,00 

11               10.120.000,00 

12               58.850.000,00 

13                 6.650.000,00 

14             317.823.200,00 

15                 3.600.000,00 

16               52.590.000,00 

17                 8.160.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke 

Laboratorium Rujukan/Nasional

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Tanjung Morawa

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Tanjung Morawa18               14.040.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS TANJUNG MORAWA
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. BUDI AFRIYAN
NIP. 19740402 200312 1 010NIP. 19751226 200801 1 008

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS

Lubuk Pakam,                                  2022

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)



Nama : dr. PUJA ARMADI

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS DALU SEPULUH

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19680210 200212 1 002

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. PUJA ARMADI

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Dalu Sepuluh

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Dalu Sepuluh

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2076 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1982 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

7313 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

16316 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

69675 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

24247 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1715 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.891.296.240,00 

2               68.211.720,00 

3               30.649.721,00 

4               54.937.264,00 

5                 5.280.000,00 

6               30.600.000,00 

7               52.800.000,00 

8                 9.600.000,00 

9               99.240.000,00 

10                 7.245.900,00 

11                 7.050.720,00 

12               14.730.000,00 

13               78.562.000,00 

14               15.000.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Dalu Sepuluh

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Dalu Sepuluh15             447.685.300,00 

16               42.663.040,00 

17                 2.400.000,00 

18               19.200.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS DALU SEPULUH
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. PUJA ARMADI
NIP. 19680210 200212 1 002NIP. 19751226 200801 1 008

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS

Lubuk Pakam,                                  2022

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)



Nama : dr. RURIKO VEBRI TOBING

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS PATUMBAK

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19680225 200212 2 002

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. RURIKO VEBRI TOBING

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Patumbak

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Patumbak

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2297 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2193 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2013 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

8092 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

18053 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

77247 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

26507 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1897 Orang

No Anggaran (Rp)

1          2.857.904.160,00 

2               28.904.480,00 

3               29.796.200,00 

4                 8.940.000,00 

5               53.136.080,00 

6               54.432.000,00 

7               23.040.000,00 

8               23.040.000,00 

9               90.840.000,00 

10               26.560.000,00 

11                 5.120.000,00 

12               80.763.000,00 

13                 7.680.000,00 

14             518.859.700,00 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Patumbak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Patumbak

Subkegiatan

15               28.800.000,00 

16                 8.640.000,00 

17               11.970.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS PATUMBAK
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. RURIKO VEBRI TOBING
NIP. 19680225 200212 2 002NIP. 19751226 200801 1 008

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS



Nama : dr. JULINA ARTHA PINEM

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS DELI TUA

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19810709 200805 2 001

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. JULINA ARTHA PINEM

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Deli Tua

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Deli Tua

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1574 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1503 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

1379 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

5546 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

12371 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

54688 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

19019 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1302 Orang

10 Terlaksananya pelayanan kesehatan bagi 

orang dengan risiko terinfeksi hiv sesuai 

standar

Jumlah orang dengan risiko

terinfeksi hiv mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

1574 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.549.743.480,00 

2               99.685.404,00 

3               68.383.396,00 

4               32.674.948,00 

5                 7.719.600,00 

6               27.759.600,00 

7               12.019.800,00 

8               43.200.000,00 

9               17.779.800,00 

10               17.779.800,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi hiv

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Deli Tua

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Deli Tua11
              76.320.000,00 

12               10.759.800,00 

13                 9.639.600,00 

14               15.259.800,00 

15                 3.990.000,00 

16             293.770.400,00 

17               34.806.880,00 

18
                1.939.800,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS DELI TUA
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. JULINA ARTHA PINEM
NIP. 19810709 200805 2 001NIP. 19751226 200801 1 008

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS

Lubuk Pakam,                                  2022

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)



Nama : dr. MARSELLA PELAWI, M.Kes.

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS SEI SEMAYANG

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19650313 200003 2 005

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. MARSELLA PELAWI, M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Sei

Semayang

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Sei Semayang

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1056 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1008 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

924 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3718 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

8296 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

36095 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia lanjut 

sesuai standar

4343 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

870 Orang

No Anggaran (Rp)

1               878.384.880,00 

2                 89.418.800,00 

3                 48.046.260,00 

4                 16.320.000,00 

5                 41.100.000,00 

6                 11.040.000,00 

7                 70.530.000,00 

8                   3.600.000,00 

9                   8.640.000,00 

10                 83.036.400,00 

11               100.590.000,00 

12                   7.200.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Sei Semayang

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Sei Semayang13                 65.760.000,00 

14               273.760.000,00 

15                 25.600.000,00 

16                 13.560.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS SEI SEMAYANG
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. MARSELLA PELAWI, M.Ke
NIP. 19650313 200003 2 005

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS



Nama : dr. JULIANI PERANGIN-ANGIN

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS SEI MENCIRIM

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19730803 200701 2 017

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. JULIANI PERANGIN-ANGIN

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Sei Mencirim

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Sei Mencirim

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1747 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1668 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

1529 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

6156 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

13733 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

57649 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang dengan gangguan jiwa berat 

sesuai standar

Jumlah orang dengan

gangguan jiwa berat

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

121 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.476.889.440,00 

2               51.787.800,00 

3               60.130.000,00 

4               18.708.000,00 

5               36.931.000,00 

6               12.300.000,00 

7               50.283.000,00 

8                 6.720.000,00 

9               91.733.400,00 

10             233.268.000,00 

11                 8.899.800,00 

12               17.100.000,00 

13                 6.720.000,00 

14             257.949.600,00 

15               25.500.000,00 

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Operasional Pelayanan Puskesmas Puskesmas Sei Mencirim

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas Puskesmas Sei Mencirim

Subkegiatan

16                 6.720.000,00 

17               17.299.800,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS SEI MENCIRIM
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. JULIANI PERANGIN-ANGIN
NIP. 19730803 200701 2 017NIP. 19751226 200801 1 008

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS



Nama : dr. DINA MARNIDA

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS MULYOREJO

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19620313 200701 2 004

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. DINA MARNIDA

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Mulyorejo

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Mulyorejo

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3528 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3367 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3088 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

12426 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

27725 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

124286 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang dengan gangguan jiwa berat 

sesuai standar

Jumlah orang dengan

gangguan jiwa berat

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

246 Orang

No Anggaran (Rp)

1          2.582.472.720,00 

2             195.322.000,00 

3               27.300.000,00 

4               24.736.000,00 

5               63.260.000,00 

6               53.370.000,00 

7               18.060.000,00 

8               10.080.000,00 

9               86.100.000,00 

10               83.300.000,00 

11               19.320.000,00 

12             143.400.000,00 

13               32.800.000,00 

14                 6.720.000,00 

15                 3.630.000,00 

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Mulyorejo

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Mulyorejo

Lubuk Pakam,                                  

SEKRETARIS KEPALA UPT. PUSKESMAS MULYOREJO
DINAS KESEHATAN  KABUPATEN DELI SERDANG KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. DINA MARNIDA
NIP. 19751226 200801 1 008 NIP. 19620313 200701 2 004



Nama : dr. AULIA AGUSTIN, M.Kes.

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS HAMPARAN PERAK

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19690517 200701 1 043

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. AULIA AGUSTIN, M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Hamparan

Perak

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Hamparan Perak

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2497 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2384 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2186 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

8798 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

19628 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

82184 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia

lanjut sesuai standar

10266 Orang

No Anggaran (Rp)

1          3.532.858.480,00 

2               68.250.000,00 

3             121.870.000,00 

4                 6.240.000,00 

5               54.015.000,00 

6               22.800.000,00 

7               74.545.000,00 

8                 7.800.000,00 

9               99.952.500,00 

10               53.015.000,00 

11               28.600.000,00 

12               39.350.000,00 

13               60.840.000,00 

14             315.515.000,00 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Hamparan Perak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Hamparan Perak

Subkegiatan

15               20.109.840,00 

16                 9.360.000,00 

17               23.985.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS HAMPARAN PERAK
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. AULIA AGUSTIN, M.Kes
NIP. 19690517 200701 1 043NIP. 19751226 200801 1 008

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS



Nama : dr. HENDRA L. TOBING

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS KOTA DATAR

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19710909 200604 1 015

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. HENDRA L. TOBING

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Kota Datar

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Kota Datar

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1410 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1346 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

4968 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

11083 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

46844 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1165 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.565.762.760,00 

2               65.230.000,00 

3               69.970.000,00 

4               36.995.000,00 

5               16.940.000,00 

6               97.530.000,00 

7               21.180.000,00 

8               98.374.800,00 

9             129.705.000,00 

10               19.060.000,00 

11               42.570.000,00 

12               91.010.000,00 

13             320.711.766,00 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Pusksmas Kota Datar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Pusksmas Kota Datar

Subkegiatan

14               20.500.000,00 

15                 7.170.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS KOTA DATAR
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HENDRA L. TOBING
NIP. 19710909 200604 1 015

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Operasional Pelayanan Puskesmas

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG



Nama : dr. MEMINGDAL FEBRYANTO M.

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS LABUHAN DELI

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19790225 201001 1 014

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. MEMINGDAL FEBRYANTO M.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Labuhan Deli

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Labuhan Deli

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

995 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3508 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

7825 Orang

5 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

34465 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

12085 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

821 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.038.615.680,00 

2               82.604.320,00 

3               13.037.000,00 

4               18.620.400,00 

5               14.081.800,00 

6               28.200.000,00 

7               11.034.000,00 

8               73.346.800,00 

9               78.063.500,00 

10               25.680.000,00 

11               88.822.000,00 

12               54.057.000,00 

13             257.306.000,00 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Labuhan Deli

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Labuhan Deli

Subkegiatan

14               24.000.000,00 

15                 9.000.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS LABUHAN DELI
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. MEMINGDAL FEBRYANTO M.
NIP. 19790225 201001 1 014

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Operasional Pelayanan Puskesmas

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG



Nama : dr. Hj. LENNI ESTIANI

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS PEMATANG JOHAR

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19791219 200502 2 003

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. Hj. LENNI ESTIANI

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Pematang

Johar

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Pematang Johar

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

570 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

544 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

500 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2008 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

4480 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

18629 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

472 Orang

No Anggaran (Rp)

1          1.057.568.340,00 

2               54.739.000,00 

3                 8.852.000,00 

4                 4.734.000,00 

5                 3.900.000,00 

6               53.547.500,00 

7               44.058.000,00 

8               18.236.000,00 

9               84.360.000,00 

10               68.095.000,00 

11               25.955.000,00 

12               27.658.840,00 

13               76.124.800,00 Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Pematang Johar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Pematang Johar

Subkegiatan

14             331.154.800,00 

15               26.800.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS PEMATANG JOHAR
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HJ LENNI ESTIANI
NIP. 19791219 200502 2 003

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

 Lubuk Pakam,                                  2022 

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG



Nama : dr. RAHMAT GINTING, M.Kes.

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS BANDAR KHALIPAH

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19771205 201001 1 007

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. RAHMAT GINTING, M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Bandar

Khalipah

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Bandar Khalipah

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

4512 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

4308 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

15896 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

35462 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

152717 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia lanjut 

sesuai standar

18553 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

53015 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita diabetes mellitus sesuai 

standar

Jumlah penderita diabetes

melitus mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

4221 Orang

10 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3725 Orang

11 Terlaksananya pelayanan kesehatan bagi 

orang dengan risiko terinfeksi hiv sesuai 

standar

Jumlah orang dengan risiko

terinfeksi hiv mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

4512 Orang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 



No Anggaran (Rp)

1            3.601.083.500,00 

2               101.644.900,00 

3                   1.540.000,00 

4               369.494.960,00 

5                   9.303.600,00 

6                 77.709.920,00 

7                 58.574.960,00 

8                 18.974.960,00 

9                 18.727.160,00 

10                 10.080.000,00 

11                   9.240.000,00 

12                 37.500.000,00 

13                 36.860.000,00 

14                 46.200.000,00 

15                 74.760.000,00 

16                 26.463.040,00 

17                 22.281.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS BANDAR KHALIPAH
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. RAHMAT GINTING, M.Kes
NIP. 19771205 201001 1 007NIP. 19751226 200801 1 008

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi hiv

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Bandar Khalipah

Subkegiatan



Nama : dr. RIAUATI SINURAT

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS KENANGAN

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19670104 199803 2 006

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. RIAUATI SINURAT

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Kenangan

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Kenangan

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2726 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2602 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2388 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

9603 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

95037 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia lanjut 

sesuai standar

11218 Orang

No Anggaran (Rp)

1            1.594.365.200,00 

2               110.214.240,00 

3                 22.080.000,00 

4                 12.360.000,00 

5                 24.144.000,00 

6               121.919.100,00 

7                 16.000.000,00 

8                 90.020.000,00 

9               115.699.200,00 

10                   6.480.000,00 

11                 53.604.000,00 

12                 12.120.000,00 

13                      240.000,00 

14               152.573.600,00 

15                 22.000.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Kenangan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Kenangan16                 29.606.880,00 

17                   2.880.000,00 

18                   2.280.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS KENANGAN
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. RIAUATI SINURAT
NIP. 19670104 199803 2 006NIP. 19751226 200801 1 008

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS

Lubuk Pakam,                                  2022

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)



Nama : drg. DEWI ROSITA

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS TANJUNG REJO

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19820916 201001 2 026

dr. HERRI KURNIA, MARS drg. DEWI ROSITA

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Tanjung Rejo

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Tanjung Rejo

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2768 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2641 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

9748 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

21748 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

92911 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia lanjut 

sesuai standar

11384 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita hipertensi sesuai standar

Jumlah penderita hipertensi

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

32664 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada penderita diabetes mellitus sesuai 

standar

Jumlah penderita diabetes

melitus mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

2601 Orang

10 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2285 Orang

No Anggaran (Rp)

1            3.497.091.760,00 

2                 96.979.540,00 

3                   1.980.000,00 

4               349.290.000,00 

5                   9.400.000,00 

6                 91.356.000,00 

7                 23.775.600,00 

8                   7.920.000,00 

9                   7.920.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Tanjung Rejo

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Tanjung Rejo

Subkegiatan

10                   7.920.000,00 

11                 86.890.500,00 

12                 63.360.000,00 

13                 37.920.200,00 

14                 40.320.000,00 

15                 24.975.360,00 

16                 10.440.000,00 

17                 19.098.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS TANJUNG REJO
KABUPATEN DELI SERDANG

drg. DEWI ROSITA
NIP. 19820916 201001 2 026NIP. 19751226 200801 1 008

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat



Nama : dr. AGUSWAN, M.Kes.

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS BATANG KUIS

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19780819 201001 1 011

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. AGUSWAN, M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Batang Kuis

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Batang Kuis

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1463 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1396 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

1280 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

5152 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

11497 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

48341 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang dengan gangguan jiwa berat 

sesuai standar

Jumlah orang dengan

gangguan jiwa berat

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

102 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1209 Orang

10 Terlaksananya pelayanan kesehatan bagi 

orang dengan risiko terinfeksi hiv sesuai 

standar

Jumlah orang dengan risiko

terinfeksi hiv mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

1463 Orang

No Anggaran (Rp)

1           1.929.959.956,00 

2                68.918.600,00 

3                41.406.800,00 

4                22.440.000,00 

5                50.850.000,00 

6                18.714.000,00 

7                19.493.900,00 

8                  5.712.000,00 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Batang Kuis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Batang Kuis9                37.290.000,00 

10                  6.600.000,00 

11                98.010.800,00 

12                94.531.700,00 

13                  7.060.000,00 

14                59.326.761,00 

15                86.494.700,00 

16                  5.055.000,00 

17              240.675.000,00 

18                29.040.000,00 

19                36.400.000,00 

20                  2.200.000,00 

21                22.920.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS BATANG KUIS
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. AGUSWAN, M.Kes
NIP. 19780819 201001 1 011

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi hiv

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat



Nama : dr. BENNY LEONTA BUKIT

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS PANTAI LABU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19780723 201001 1 012

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. BENNY LEONTA BUKIT

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Pantai Labu

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Pantai Labu

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1124 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1072 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

984 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3957 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

8830 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

35608 Orang

No Anggaran (Rp)

 1             2.476.023.840,00 

 2                  79.529.000,00 

 3                  86.252.594,00 

 4                    4.695.000,00 

 5                  53.575.000,00 

 6                    5.700.000,00 

 7                  95.760.000,00 

 8                103.008.800,00 

 9                100.350.000,00 

 10                  15.575.000,00 

 11                  54.720.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Pantai Labu

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Pantai Labu

Subkegiatan

 12                358.877.600,00 

 13                  28.500.480,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS PANTAI LABU
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. BENNY LEONTA BUKIT
NIP. 19780723 201001 1 012

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular



Nama : drg. EVA LISNA

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS KARANG ANYAR

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19760928 200502 2 005

dr. HERRI KURNIA, MARS drg. EVA LISNA

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Karang Anyar

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Karang Anyar

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

846 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

808 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

2982 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

6654 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

28113 Orang

No Anggaran (Rp)

1             982.525.400,00 

2               69.638.900,00 

3                 3.900.000,00 

4               40.510.000,00 

5                 6.480.000,00 

6               68.260.000,00 

7               82.672.700,00 

8               10.245.000,00 

9               24.750.000,00 

10               70.050.000,00 

11             284.750.000,00 

12               18.300.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Operasional Pelayanan Puskesmas- Puskesmas Karang Anyar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan



No Anggaran (Rp)

Operasional Pelayanan Puskesmas- Puskesmas Karang Anyar

Subkegiatan

13                 1.200.000,00 

14                 4.050.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS KARANG ANYAR
KABUPATEN DELI SERDANG

drg. EVA LISNA
NIP. 19760928 200502 2 005

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)



Nama : dr. TATASI

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS ARAS KABU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19640505 201001 1 002

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. TATASI

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Araskabu

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Araskabu

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

524 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

500 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1844 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

4116 Orang

6 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

16861 Orang

No Anggaran (Rp)

1           1.125.347.600,00 

2                54.161.524,00 

3                31.937.800,00 

4                53.238.888,00 

5                  5.299.100,00 

6                60.843.300,00 

7                75.027.600,00 

8                26.177.300,00 

9                  4.817.244,00 

10                17.280.000,00 

11                95.227.500,00 

12                15.000.000,00 

13              174.821.588,00 

14                21.160.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Araskabu

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Araskabu15                  4.800.000,00 

16                30.297.300,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS ARASKABU
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. TATASI
NIP. 19640505 201001 1 002

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS



Nama : dr. JUANA LUSIANTI

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS LUBUK PAKAM

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19780116 200904 2 004

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. JUANA LUSIANTI

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Lubuk Pakam

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Lubuk Pakam

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1608 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1535 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1407 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

5662 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

12632 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

55638 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1327 Orang

No Anggaran (Rp)

1            1.977.025.120,00 

2                 82.042.400,00 

3                 25.015.000,00 

4                 10.510.700,00 

5                 25.249.800,00 

6                 37.155.000,00 

7                 33.439.200,00 

8                 52.800.000,00 

9                 87.060.000,00 

10                 42.561.200,00 

11                   4.800.000,00 

12                 16.990.200,00 

13               329.592.800,00 

14                 26.119.200,00 

15                   2.400.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

SubKegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Lubuk Pakam 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)SubKegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Lubuk Pakam 16                 40.215.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS LUBUK PAKAM
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. JUANA LUSIANTI
NIP. 19780116 200904 2 004

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS



Nama : dr. MANGAPOH F.M

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS PAGAR JATI

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19660429 200604 1 009

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. MANGAPOH F.M

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Pagar Jati

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Pagar Jati

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

513 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

490 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

450 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

1806 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

4031 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

16617 Orang

No Anggaran (Rp)

1            1.475.886.924,00 

2                 79.331.200,00 

3                 81.089.000,00 

4                 11.440.000,00 

5                 51.102.600,00 

6                 45.984.000,00 

7                 20.677.000,00 

8                 71.643.600,00 

9                 41.989.000,00 

10                 17.865.000,00 

11                   5.713.000,00 

12                 86.045.400,00 

13               112.818.000,00 

14                 27.600.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Pagar Jati 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Pagar Jati 15                   1.440.000,00 

16                 26.418.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS PAGAR JATI
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. MANGAPOH F.M
NIP. 19660429 200604 1 009

dr. HERRI KURNIA, MARS
NIP. 19751226 200801 1 008

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Lubuk Pakam,                                  2022

SEKRETARIS



Nama : dr. ANTON BOYLIEN NAINGGOLAN, M.Kes.

Jabatan : KEPALA UPT. PUSKESMAS PAGAR MERBAU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19751226 200801 1 008

dr. HERRI KURNIA, MARS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

NIP.  19751011 200311 1 001

dr. HERRI KURNIA, MARS dr. ANTON BOYLIEN NAINGGOLAN, M.Kes.

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                            2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana kapitasi JKN di wilayah

kerja Puskesmas Pagar

Merbau

1 Tahun

Jumlah pelayanan kesehatan

masyarakat bersumber dari

dana BOK di wilayah kerja

Puskesmas Pagar Merbau

1 Tahun

2 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

hamil sesuai standar

Jumlah ibu hamil yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

959 Orang

3 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu 

bersalin sesuai standar

Jumlah ibu bersalin yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

915 Orang

4 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi 

baru lahir sesuai standar

Jumlah bayi baru lahir yang

mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

840 Orang

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan balita 

sesuai standar

Jumlah balita yang

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

3377 Orang

6 Terkelolanya pelayanan kesehatan pada 

usia pendidikan dasar sesuai standar

Jumlah anak usia pendidikan

dasar yang mendapatkan

pelayanan kesehatan sesuai

standar

7536 Orang

7 Terlaksananya pelayanan kesehatan usia 

produktif sesuai standar

Jumlah penduduk usia produktif

yang mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

31169 Orang

8 Terlaksananya pelayanan kesehatan pada 

usia lanjut sesuai standar

Jumlah warga negara usia 60

tahun ke atas mendapatkan

pelayanan kesehatan usia lanjut

sesuai standar

3947 Orang

9 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang dengan gangguan jiwa berat 

sesuai standar

Jumlah orang dengan

gangguan jiwa berat

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

67 Orang

10 Terlaksananya pelayanan kesehatan 

kepada orang terduga tuberkulosis (TBC) 

sesuai standar

Jumlah orang terduga

tuberkulosis (TBC)

mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar

791 Orang

No Anggaran (Rp)

1             1.785.991.740,00 

2                135.282.320,00 

3                  54.360.000,00 

4                    8.000.000,00 

5                  61.680.000,00 

6                  37.260.000,00 

7                  19.680.000,00 

8                    9.960.000,00 

9                    5.760.000,00 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Terselenggaranya pelayanan kesehatan 

puskesmas bersumber dana kapitasi, non 

kapitasi dan tarif pelayanan serta dana BOK 

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Pagar Merbau

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar



No Anggaran (Rp)Subkegiatan

Operasional Pelayanan Puskesmas-Puskesmas Pagar Merbau10                  30.080.000,00 

11                  81.720.000,00 

12                  19.680.000,00 

13                    7.680.000,00 

14                  21.083.600,00 

15                196.649.300,00 

16                  37.063.040,00 

17                    7.040.000,00 

18                  14.400.000,00 

KEPALA UPT. PUSKESMAS PAGAR MERBAU
KABUPATEN DELI SERDANG

dr. ANTON BOYLIEN NAINGGOLAN, M.Kes
NIP. 19751011 200311 1 001NIP. 19751226 200801 1 008

SEKRETARIS

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. HERRI KURNIA, MARS

Lubuk Pakam,                                  2022

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Operasional Pelayanan Puskesmas

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)



Nama :

Jabatan :

Nama :

Jabatan :

SRI LISNA MURNI P., SKM, M.Kes

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Marina Sitepu, SST, M.Kes

Pengelola Program Kesehatan Ibu

Selanjutnya disebut pihak pertama

SRI LISNA MURNI P., SKM, M.Kes Marina Sitepu, SST, M.Kes

KEPALA SEKSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                             2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



Nama :

Jabatan :

Nama :

Jabatan :

NIP. 19710313 200701 1 026 NIP. 19641212 200003 2 006

dr. ADE BUDI KRISTA dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT

KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                                    2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. ADE BUDI KRISTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Persentase fasilitas pelayanan

kesehatan yang terakreditasi

25,38%

Persentase pelayanan kesehatan

sesuai standar

100%

No Anggaran (Rp)

1 Administrasi Umum Perangkat Daerah                140.370.000,00 

2.           14.345.006.778,00 

3.             5.376.898.255,00 

4.                137.725.000,00 

Lubuk Pakam,                              2022

 KEPALA DINAS KESEHATAN DIREKTUR RSUD PANCUR BATU

 KABUPATEN DELI SERDANG KABUPATEN DELI SERDANG

dr. ADE BUDI KRISTA dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT

NIP. 19710313 200701 1 026 

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber 

Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

NIP. 19641212 200003 2 006

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

1 Meningkatnya ketersediaan 

fasyankes dan pelayanan kesehatan 

yang bermutu

Kegiatan

Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota



Nama :

Jabatan : KASUBBAG. TATA USAHA RSUD PANCUR BATU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19641212 200003 2 006 NIP. 19720412 199503 2 003

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT HERLI ANDRIANI, S.Kep.Ners.

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                                    2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

HERLI ANDRIANI, S.Kep.Ners.

Selanjutnya disebut pihak pertama



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya sarana fasilitas 

pelayanan kesehatan

Jumlah penambahan fasilitas

penunjang kesehatan

16 Paket

2 Tersedianya biaya operasional dan 

pemeliharaan rumah sakit

Jumlah rumah sakit yang 

mendapat operasional 

pelayanan rumah sakit

45 Paket

No Anggaran (Rp)

1.            1.658.595.040,00 

2.               485.119.580,00 

 Rp     2.143.714.620,00 

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU KASUBBAG. TATA USAHA

KABUPATEN DELI SERDANG RSUD PANCUR BATU KABUPATEN DELI SERDANG

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT HERLI ANDRIANI, S.Kep.Ners.

NIP. 19641212 200003 2 006 NIP. 19720412 199503 2 003

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengadaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Operasional Pelayanan Rumah Sakit

Lubuk Pakam,                                  2022



Nama : RIANA TARIGAN, S. Psi

Jabatan : KASUBBAG. KEUANGAN, ASET DAN PERENCANAAN RSUD PANCUR BATU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19641212 200003 2 006 NIP. 19770413 199702 2 002

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT RIANA TARIGAN, S. Psi

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                                    2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya biaya operasional dan 

pemeliharaan rumah sakit

Jumlah rumah sakit yang

mendapat operasional

pelayanan rumah sakit

1 Unit

2 Tersedianya biaya operasional dan 

pemeliharaan rumah sakit

Jumlah rumah sakit yang

mendapat operasional

pelayanan rumah sakit

1 Unit

No Anggaran

1.  Rp     4.378.772.690,00 

2.  Rp        140.370.000,00 

 Rp     4.519.142.690,00 

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU

KABUPATEN DELI SERDANG RSUD PANCUR BATU KABUPATEN DELI SERDANG

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT RIANA TARIGAN, S.Psi

NIP. 19641212 200003 2 006  NIP. 19770413 199702 2 002 

KASUBBAG. KEUANGAN, ASET DAN PERENCANAAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Operasional Pelayanan Rumah Sakit

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Lubuk Pakam,                                  2022



Nama : drg. H. AHMAD SOFYAN HIDAYAT, Sp.Pros

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN DAN PENUNJANG RSUD PANCUR BATU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19641212 200003 2 006 NIP. 19750122 200604 1 004 

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Selanjutnya disebut pihak pertama

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT drg. H. AHMAD SOFYAN HIDAYAT, Sp.Pros

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                                    2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1
Tersedianya sarana fasilitas 

pelayanan kesehatan

Jumlah penambahan fasilitas 

penunjang kesehatan
6 Paket

2 Tersedianya alat kesehatan/alat 

penunjang kesehatan

Jumlah pengadaan alat

kesehatan

12 Paket

3 Tersedianya obat, vaksin dan bahan 

habis pakai di fasyankes

Jumlah pengadaan obat 2 Paket

4 Terwujudnya pemeliharaan rutin dan 

berkala alat kesehatan/alat 

Jumlah pemeliharaan rutin dan 

berkala alat kesehatan
1 Paket

No Anggaran

1. Pengadaan Sarana Fasilitas Pelayanan Kesehatan  Rp     2.459.880.000,00 

2.  Rp     7.587.653.919,00 

3.  Rp        732.072.409,00 

4.  Rp        247.200.000,00 

    

 Rp   11.026.806.328,00 

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU KEPALA SEKSI PELAYANAN DAN PENUNJANG

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT drg. H. AHMAD SOFYAN HIDAYAT, Sp. Pros.

NIP. 19641212 200003 2 006 NIP. 19750122 200604 1 004 

Lubuk Pakam,                                  2022

RSUD PANCUR BATU 

KABUPATEN DELI SERDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan

Pengadaan Obat, Vaksin

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan



Nama :

Jabatan : KEPALA SEKSI KEPERAWATAN RSUD PANCUR BATU

Nama :

Jabatan :

NIP. 19641212 200003 2 006 NIP. 19840615 200903 2 005

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

VERONIKA KABAN, S.ST

Selanjutnya disebut pihak pertama

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT VERONIKA KABAN, S.ST

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam,                                    2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersedianya sarana fasilitas 

pelayanan kesehatan

Jumlah penambahan fasilitas

penunjang kesehatan

5 Paket

2 Tersedianya obat, vaksin dan bahan 

habis pakai di fasyankes

Jumlah pengadaan obat 6 Paket

3 Tersedianya obat, vaksin dan bahan 

habis pakai di fasyankes

Jumlah penyediaan bahan 

habis pakai

7 Paket

4 Tersedianya biaya operasional dan 

pemeliharaan rumah sakit

Jumlah rumah sakit yang 

mendapat operasional 

pelayanan rumah sakit

45 Paket

5 Terwujudnya fasilitas pelayanan 

kesehatan yang terakreditasi

Jumlah rumah sakit yang 

terakreditasi

2 Paket

No Anggaran (Rp)

1.                   918.250.000,00 

2.                   3.901.000,00 

3.               737.454.410,00 

4. Operasional Pelayanan Rumah Sakit               513.005.985,00 

5.               137.725.000,00 

 Rp     2.310.336.395,00 

DIREKTUR RSUD PANCUR BATU KEPALA SEKSI KEPERAWATAN

KABUPATEN DELI SERDANG

dr. DAMERIA BR. GINTING, MKT VERONIKA KABAN, S.ST

 NIP. 19641212 200003 2 006 NIP. 19840615 200903 2 005

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber 

Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Lubuk Pakam,                                  2022

RSUD PANCUR BATU 

KABUPATEN DELI SERDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KESEHATAN KABUPATEN DELI SERDANG

Subkegiatan

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit

Pengadaan Obat, Vaksin

Pengadaan Bahan Habis Pakai
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